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INSTRUMENTO PARTICULAR DE PRESTACAO DE
SERVICO DE CONSULTORIA N° DF 481/2025

Por este instrumento particular, as partes abaixo identificadas e ao final assinadas, a saber, de um lado a
empresa BSBMED — SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n° 06.950.757/0001-22, IE/DF sob o n°® 07.458.639/001-80, inscrito no CRM/DF n°

2.110 e no CREA/DF sob n°® 7.167, situada no Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 08, Edificio Venancio
2.000, bloco B-50, sobreloja, salas 79, 87 ¢ 95, CEP: 70.333-900, Brasilia - DF, doravante simplesmente
denominada “CONTRATADA”, e de outro lado, as empresas, COMITE BRASILEIRO DE CLUBES
PARALIMPICOS, empresa devidamente inscrita no CNPJ sob n°: 38.067.298/0001-20, estabelecida
em ESTV DE MARICA N° 4830, RIO DO OURO — NITEROI/RJ, CEP: 24.330.000 doravante
simplesmente denominada “CONTRATANTE”, Neste ato representado por nome do sécio (s)
administrador (es): Jodo Batista Carvalho e Silva, profissdo: Presidente, t€ém entre si, justas e acertadas a
celebragdo deste contrato de prestagdo de servico de consultoria, mediante as clausulas e condigdes
abaixo descritas.

I. DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de Engenharia de Seguranca do
Trabalho e Medicina Ocupacional da Sede da Empresa em Brasilia/DF, localizado no mesmo
endereco da CONTRATADA, conforme mencionado no predimbulo deste contrato na area operada
pela CONTRATANTE.

II. DOS SERVICOS

2.1. A CONTRATADA prestara a CONTRATANTE os servigos a seguir discriminados, quando
solicitados formalmente:

A. Realizagdo de exames clinico (ASO) — Admissional, Periddico, Mudanga de funcao e
Demissional.
B. Transmissdo ao eSocial do eventos S-2220 e S-2240.

III. DO PRAZO E RESCISAO

3.1. O prazo de vigéncia deste contrato ¢ de 01 (um) ano, a partir de 07/08/2025. Eventual
renovacao devera ser formalizada por meio de aditivo contratual.

3.2. O presente contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, inclusive de forma
imotivada, mediante envio de notifica¢do extrajudicial denunciando o contrato com antecedéncia de
15 (quinze) dias, sem que isto importe no pagamento de qualquer quantia a titulo de multa ou
indenizagao.

32.1 O Atestado de Saude Ocupacional — ASO sem exames complementares, serao
entregues no ato do atendimento clinico. Caso o ASO descreva riscos e/ou exames
complementares, o prazo deste serd 0 mesmo dos exames complementares.

3.3. Importara rescisdo de pleno direito deste contrato, independentemente de prévia
notificagdo judicial ou extrajudicial, a ocorréncia de qualquer das hipoteses seguintes:
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a) se qualquer das partes tiver decretada sua faléncia ou pedido de liquidagdo judicial
ou extrajudicial;

b) em caso de descumprimento, inobservancia ou mora de qualquer das cldusulas e
condi¢des ora ajustadas, por qualquer das partes, desde que nao sanadas pela parte infratora no
prazo de até 10 (dez) dias contados da data do comprovado envio de notificacdo extrajudicial
enderecada pela parte inocente a parte infratora, da qual devera constar a indicacdo da infragdo
cometida.

3.4. A CONTRATANTE tera o prazo de até 15 (quinze) dias para envio da planilha com os
dados dos colaboradores, a mesma € solicitada no ato da conclusdo das negociagdes. Caso esse
prazo exceda sem justificativa pela parte CONTRATANTE, o servigo podera ser suspenso, caso a
discrepancia nao seja sanada, apos regularmente notificada.

IV. CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

4.1. As partes, por seus dirigentes, prepostos ou empregados, comprometem-se, mesmo apos o
término do presente contrato, a manter completa confidencialidade e sigilo sobre quaisquer dados
ou informagdes obtidas em razdo do presente contrato, reconhecendo que ndo poderdo ser
divulgados ou fornecidos a terceiros, salvo com expressa autorizacao, por escrito, de uma parte a
outra parte.

4.1.1.  Aspartes serdo responsaveis, civil e criminalmente, por quaisquer danos causados uma
a outra e/ou terceiros em virtude da quebra da confidencialidade e sigilo a que estdo obrigadas.

V. RESPONSABILIDADES

5.1. Os Servigos aqui Contratados serdo executados pela CONTRATADA, através de seus
empregados, devidamente identificados e equipados, pelos quais assume integralmente a
responsabilidade perante a CONTRATANTE e/ou terceiros, pelos atos ou omissdes dos referidos
empregados ou prepostos e por quaisquer falta ou avarias de mercadorias, produtos ou equipamentos
que forem causados a CONTRATANTE, por quaisquer reclamagdes decorrentesdos servigos ora
contratados.

5.2. Nao havera vinculo, solidariedade passiva ou fiscal de qualquer natureza entre os empregados
da CONTRATADA e a CONTRATANTE, sendo exclusivamente de responsabilidade da
CONTRATADA os respectivos encargos trabalhistas, sociais, previdencidrios e acidentarios,
devendo apresentar a CONTRATANTE documentacdo relativa as guias de recolhimento do FGTS
e INSS sempre que solicitada, sob pena de retencdo dos pagamentos que a CONTRATANTE tiver
que efetuar a CONTRATADA até a apresentacdo dos mesmos.

5.3. Na hipotese de a CONTRATANTE vir a ser afetada por qualquer reclamagio trabalhista de
empregados ou prestadores de servicos da CONTRATADA, esta se compromete a assumir a
responsabilidade prontamente, de forma integral e sem limita¢des, mantendo a CONTRATANTE
indene e isentando-a de qualquer responsabilidade ou despesa por ela eventualmente incorridas a
este titulo.

5.4. Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece por for¢a deste contrato, qualquer
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vinculo empregaticio de responsabilidade solidaria ou subsidiaria da CONTRATANTE em relagdo
a CONTRATADA ou mesmo com relagdo ao pessoal que esta vier a contratar direta ou
indiretamente para a execucdo deste contrato, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA
toda a seguranca, vigilancia e prevencao contra acidentes do trabalho. Qualquer acidente ou sinistro
que venha a ocorrer com o pessoal da CONTRATADA, sera de responsabilidade desta o pronto
atendimento médico, sendo certo que eventual colaboracdo por parte da CONTRATANTE para
atender a situacdo de emergéncia, ndo importara na assuncao de responsabilidade trabalhista,civil ou penal,
por parte desta ultima e em qualquer hipotese.

5.5. A CONTRATADA devera reembolsar a CONTRATANTE por gastos ou custos, que esta
tiver com qualquer tipo de processo movido em qualquer instdncia ou foro por prepostos que
vierem prestar servicos para a CONTRATANTE, ou por quaisquer outros gastos indevidos
originados por este contrato. Fica estabelecido que, se ndo houver acordo amigavel entre as partes
para o cumprimento do estipulado nesta clausula, a CONTRATANTE tera o direito de propor a
acdo de regresso com o fim especifico de se reembolsar dos prejuizos sofridos, bem como reter
eventuais pagamentos em favor da CONTRATADA.

5.6. No caso da CONTRATANTE receber notificagdes, citagdes ou intimagdes trabalhistas de
quaisquer autoridades publicas, promovidas pelas pessoas fisicas que trabalham para a
CONTRATADA, devera esta empresa assumir, unilateralmente, todos os 6nus decorrentes, de
forma a descaracterizar a responsabilidade da CONTRATANTE, seja em juizo ou fora dele,
através de declaragdo escrita, oficio, peticao, ou outra forma qualquer, compensando todos os
prejuizos ou despesas havidas pela CONTRATANTE decorrente destes fatos, inclusive honorarios
advocaticios e custas judiciais.

5.7. No que tange a manuten¢do de informacdes sensiveis de funcionarios da CONTRATANTE
no sistema de Gestdo em Medicina Ocupacional, médulo RH/DP, SIGO W3 — Wise System, cabe
a CONTRATANTE, apos o devido treinamento e capacitacao no sistema, alimentar ¢ manter o
banco de dados atualizado, com informacdes referentes a matricula eSocial, data de admissao,
posto de trabalho, cargo/fung¢do e, quando houver, a alocagao de funcionarios em seus respectivos
postos de trabalho (empresas que possuam mais de uma frente de servigo), inclusive com a geracao
dos .xml e encaminha para o seu contador;

5.8. No que diz respeito a manutencdo de informagdes sensiveis de funciondrios da
CONTRATANTE no sistema de Gestao em Medicina Ocupacional, médulo RH/DP, SIGO W3 —
Wise System, cabe a CONTRATANTE, apo6s o devido treinamento e capacitagdo no sistema,
alimentar e manter o banco de dados atualizado;

59. Cabe a CONTRATADA, mediante autorizagdo via procuracdo eletronica pela
CONTRATANTE, realizar a manutengao no banco de dados no sistema operacional SIGO W3 —
Wise System, verificando a autenticidade das informagdes ali elencadas, visando a transmissao
correta e efetiva dos eventos S-2210, S-2220 ¢ S-2240 ao eSocial;

5.10. Visando o pleno envio dos eventos obrigatorios ao eSocial, cabe a CONTRATANTE realizar
os exames médicos ocupacionais dos seus funciondrios na BSB MED, caso contrario,
impossibilitard a manuten¢do nos envios ao eSocial. Destaca-se que, caso os exames médicos
ocupacionais nao sejam realizados na CONTRATADA e¢/ou informados a CONTRATADA, a
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mesma ndo sera responsabilizada pela auséncia de informagdes repassadas ao Sistema
Simplificado de Escrituracdo Digital de Obrigagdes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais
(eSocial), isentando a CONTRATADA de eventual penalidade;

VL

6.1.

DO VALOR

pagard a CONTRATADA os valores para os servigos realizados abaixo

Para a prestacao dos servigos discriminados na Clausula IT deste contrato,a CONTRATANTE

LOTE

ITEM

DESCRICAO DO SERVICO

UNIDADE DE MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

2

1

Exames periodicos

unidade

15

R$ 60,00

R$ 900,00

2

Exames Admissionais/ Demissionais / Mudanca de funcdo

unidade

10

R$ 60,00

R$ 600,00

VALOR TOTAL

RS 1.500,00

VII. DO VALOR DOS EXAMES COMPLEMENTARES

6.2. Exames complementares, caso a empresa necessite, ou seja, solicitados fundamentadamente
pelo médico coordenador do PCMSO — Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional e que

ndo estao inclusos:

Item Valor Prazo de Entrega

Acuidade Visual R$ 60,00 Imediato

Audiometria Tonal Ocupacional R$ 50,00 Imediato

Avaliagao Oftalmoldgica Completa RS 140,00 Imediato

Avaliagao Psicossocial NR-35 R$ 160,00 Resultado em até 48 horas
ECG - Eletrocardiograma R$ 60,00 Resultado em até 48 horas
EEG - Eletroencefalograma R$ 100,00 Resultado em até 48 horas
Exame Parasitologico de Fezes (EPF) RS 15,00 Resultado em até 24 horas
Espirometria R$ 80,00 Imediato

Glicemia R$ 18,00 Resultado em até 24 horas
Hemograma Completo R$ 22,00 Resultado em até 24 horas
Micologico de Unha (Ambas as Maos) R$ 27,00 Resultado em até 24 horas
Radiografia Torax PA/Perfil RS 75,00 Resultado em até 48 horas
Radiografia de coluna Lombo Sacra RS 75,00 Resultado em até 48 horas
Rotina (sumario) de urina RS 15,00 Resultado em até 24 horas
Siflis - VDRL RS 15,00 Resultado em até 24 horas

VIII. DO PAGAMENTO

7.1.

A CONTRATANTE efetuara os pagamentos conforme utiliza¢ao de servigos com vencimento
no dia 10 (Dez) de cada més, através de boleto bancario acompanhado da nota fiscal devidamente
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preenchida, que deverd ser recebido pela CONTRATANTE com no minimo 10 (dez) dias de
antecedéncia da data de seu vencimento.

7.2. Cadauma das partes sera responsavel pelo pagamento dos tributos incidentes sobre a presente
contratagdo sobre o valor bruto da nota fiscal, de acordo com a determinacao da receita federal de
01/02/2004.

7.3. Na hipdtese de atraso no pagamento das parcelas devidas, a CONTRATANTE fica obrigada
a pagar uma multa de 2% (dois por cento), incidente sobre o valor em aberto, acrescido de corre¢ao
monetaria pelo INCP e juros de 1,00% (hum por cento) ao més.

7.4. Caso a CONTRATANTE deixe de pagar os valores previstos em contrato por até 2(dois)
meses consecutivos, a CONTRATADA podera suspender os atendimentos de todos servigos, até a
quitagdo dos valores devidos, ndo extinguindo qualquer obrigagdo sobre os valores das parcelas
subsequentes, referentes aos valores de pagamento da manutencdo mensal dos servigos, previstos
no item “5.1” deste termo e também das corregdes e juros advindos do atraso de pagamento.

7.5. Os socios administradores, devidamente qualificados no preambulo, serdo corresponsaveis pelo
adimplemento integral das obrigagdes oriundas do presente contrato na forma do artigo 264 c/c 275 do
Codigo Civil.

IX. LGPD - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

8.1. A CONTRATADA coompreeende a previsdo legal, finalidade e os procedimentos definidos
na Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 e informa o seguinte:

8.1.1 A CONTRATADA serd o processador dos dados sensiveis dos trabalhadores da
CONTRATANTE.

8.1.2. A CONTRATANTE sera a controladora dos dados sensiveis, por meio do seu RH/DP.

8.1.3 A CONTRATADA informa que € ticito o concentimento dos trabalhadores da
CONTRATANTE para o processamento dos dados sensiveis, pois sem essa premissa nao ¢
possivel realizar o objeto deste contrato.

8.1.4. A CONTRATADA ¢ a responsavel pela comunicagdo a Agéncia Nacional de Prote¢ao
de Dados — ANPD e a CONTRATANTE sobre qualquer vazamento, assim que for descoberto.

8.1.5. A CONTRATADA emprega boas praticas de Tecnologia da Informagao — TI com foco
na manipulagdo, tratamento, armazenamento e disponibilizagdo dos dados sensiveis dos
trabalhadores da CONTRATANTE.

8.1.6. A CONTRATADA processard os seguintes dados sensiveis dos trabalhadores da
CONTRATANTE, a saber:

* Nome completo, Data de Nascimento, Filiacdo, Sexo;

» Cargo, Fungdo, Ambiente Laboral, Data de Admissdo, CPTS, CPF;
* Aptidao para o trabalho, exames complementares e anamnese;

e NIS e Matricula;

+ Atividade Insalubre e/ou Perigosa;
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» Atividade Especial;

X. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Estipulam-se as seguintes disposi¢cdes gerais ao presente contrato, que as partes
expressamente aceitam:

9.1.1. Na hip6tese de qualquer cldusula deste contrato vir a ser declarada nula ou
inexequivel em qualquer situacdo ou extensdo, a parte remanescente da clausula ou deste
instrumento, ou a aplicagdo dessa parte ou dessa clausula em situagdo ou extensdo diversa,
sera valida e exequivel na medida permitida por lei.

9.1.2. A omissdo ou demora por qualquer das partes no exercicio de qualquer direito aqui
previsto ndo serd considerado como rentincia ao mesmo, nem poderéa o exercicio isolado ou
parcial de qualquer direito impossibilitar o exercicio futuro ou mais amplo de tal direito ou de
qualquer outro.

9.1.3.  As partes concordam que os direitos e obrigagdes pactuados neste instrumento nao
sdo passiveis de transferéncia a terceiros, no todo ou em parte, inclusive qualquer titulo de
crédito, salvo se por elas prévia e expressamente acordado ou se para empresas do mesmo
grupo econdmico da CONTRATANTE.

9.1.4. Eventual modificacdo do que aqui pactuado somente serd valida se formalizada
mediante aditivo contratual.

XI. O FORO.

10.1. Fica eleito o foro, de Brasilia— DF, como o tinico competente para dirimir as dividas surgidas
na interpretacdo e aplicacdo deste contrato, renunciando-se a qualquer outro por mais privilegiado
que o seja.

E assim por estarem as partes justas ¢ contratadas, assinam este instrumento em duas vias de igual
teor e forma para um s6 efeito, juntamente com as duas testemunhas que também subscrevem para
os devidos efeitos juridicos.

Brasilia/DF, 07 de agosto de 2025.
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Assinado de forma digital por
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SILVA:77311981891 Syen
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SOCIO DEVEDOR SOLIDARIO

BSB MED SEGURANCA E MEDICINA DO Assinado de forma digital por BSB MED SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO LTDA:06950757000122
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