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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE DESPORTO MILITAR

ACORDO DE COOPERACAO N° 1/2026/DDM/SEPESD/SG/MD
Processo Administrativo 60000.003110/2023-50

ACORDO DE COOPERACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO
POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DA DEFESA (MD) E O
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES
PARALIMPICOS (CBCP), PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

A UNIAO, por intermédio do do Ministério da Defesa (MD) / Secretaria-Geral (SG) /
Secretaria de Pessoal, Saude, Desporto e Projetos Sociais (SEPESD) / Departamento de Desporto Militar,
doravante denominada MD, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.277.610/0001-25, doravante denominado MD,
com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco "Q", Brasilia/DF, CEP 70049-900, neste ato representado
pelo Diretor do Departamento de Desporto Militar, Gen Div PAULO AFONSO BRUNO DE MELO,
subdelegado pela Portaria n® 4.252, de 18 de setembro de 2025 (publicada no DOU n° 180, Secao 1 de 22
de setembro de 2025), por meio de delegacdo de competéncia advinda da Portaria GM-MD n° 4.187, de 15
de setembro de 2025 (publicada no DOU n° 176, Secao 1 de 16 de setembro de 2025).

O COMITE BRASILEIRO DE CLUBES PARALIMPICOS, organizacio da sociedade
civil, doravante denominado CBCP, instituicdo responsavel por aprimorar, planejar, € promover agoes
relacionadas ao desenvolvimento de atividades paralimpicas/paradesportivas, de formacdo e rendimento,
realizadas pelas entidades filiadas, com sede na Estrada Velha de Maric4, n® 4.830, Bairro do Rio do Ouro,
Niter6i/RJ, CEP: 24330-000, inscrito no CNPJ sob o n® 38.067.298/0001-20, neste ato representado por
seu Presidente, o Senhor JOAO BATISTA CARVALHO E SILVA, celebra, na forma de seus Estatutos e
Regimentos Internos, o presente acordo de cooperagado, sob as seguintes clausulas e condicdes:

RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperaciao com a finalidade de promover o
desenvolvimento do paradesporto militar, em atencdo ao Programa do Paradesporto Militar de Alto
Rendimento (PPMAR), tendo em vista o que consta do Processo n° 60000.003110/2023-50 ¢ em
observancia as disposi¢des da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n® 8.726, de 27 de abril
de 2016, e pelo Capitulo III da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 8 de maio de 2025 e no art. 2°, inciso I,
da Lei n° 13.019, de 2014, legislagao correlacionada a politica publica e suas alteragdes, da Lei n® 9.790,

https://sei.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...

117



05/03/2026, 17:49 SEI/MD - 8715098 - Acordo de Cooperagao

de 23 de marco de 1999, e respectivos regulamentos; Estatuto Social do Comité Brasileiro de Clubes
Paralimpicos e demais normas legais, no que for aplicavel, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperacao ¢ estabelecer a parceria entre os participes para
fomentar o desenvolvimento do paradesporto militar, nas dimensdes de formacdo e rendimento, no ambito
das Entidades Paradesportivas Filiadas ao Comité Brasileiro de Clubes Paralimpicos (CBCP). A iniciativa
visa proporcionar a militares que adquiriram deficiéncia ao longo de suas carreiras o acesso ao esporte
adaptado como instrumento de inclusdo e reabilitacdo, por meio da oferta de suporte técnico-cientifico
para o treinamento especializado em modalidades paralimpicas/paradesportivas e da viabilizagdo de sua
participagdo em competigdes oficiais, respeitadas as etapas de iniciagdo, desenvolvimento e alto
rendimento, conforme as possibilidades estruturais e operacionais previstas no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir Plano de Trabalho (PT),
que, independentemente de transcricdo, ¢ parte integrante e indissocidvel do presente Acordo de
Cooperagao, bem como toda documentacao técnica que dele resulte.

Subclausula tnica. Os ajustes no Plano de Trabalho, tais como inclusdo de novos temas e
atividades, poderao ser realizados, desde que devidamente autorizados pelo Departamento de Desporto
Militar (DDM) e pela Presidéncia do CBCP.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO MD/DDM
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do MD/DDM:

a) acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento deste acordo, da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 8.726, de 27 de abril de 2016, da Portaria SEGES/MGI n°
3.506, de 8 de maio 2025, e demais atos normativos aplicaveis;

b) assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execu¢ao do objeto da parceria,
no caso de paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade;

¢) divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante procedimentos definidos
conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

) d) zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO
PUBLICA na execucao da parceria;

e) efetuar gestdes, por intermédio do Comando das Forgas Singulares, junto as OM,
atendidas pela parceria, visando a disponibilizagdo de instalacdes adequadas, equipamentos,
acessibilidades e demais necessidades relacionadas as atividades paralimpicas/ paradesportivas a serem
desenvolvidas pelo publico-alvo do referido Acordo;

f) efetuar gestdes, por intermédio do Comando das Forgas Singulares, junto as OM para que
sejam selecionados os profissionais que participardo das agdes conjuntas previstas pelo presente Acordo;

g) atender as orientagdes e prescricdes da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), no que se refere
ao trato com pessoas com deficiéncia;

h) efetuar gestdes, por intermédio do Comando das Forgas Singulares, das Corporacdes das
Policias Militares ¢ Bombeiros Militares, Estaduais e do Distrito Federal, para a difusdo da existéncia do
PPMAR, em funcionamento nos Centros de Referéncia, de maneira que sejam
informados/orientados/selecionados, junto aos seus respectivos Orgdos de Assisténcia Social, os militares
com deficiéncia que participardo das acdes previstas pela parceria em questdo; e

1) efetuar gestdes, por intermédio do Comando das Forc¢as Singulares, das Corporagdes das
Policias Militares ¢ Bombeiros Militares, Estaduais e do Distrito Federal, para que sejam selecionados
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juntos aos seus respectivos 0rgdos assistenciais, os militares com defici€éncia que participardo das agdes
previstas pela parceria em questao;

j) realizar, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa
de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagao
da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo € no ajuste
das metas e atividades definidas; e

k) apreciar o relatorio de cumprimento do objeto do Acordo de Cooperagdo, apresentado
pelo CBCP.

Subclausula primeira. O monitoramento e¢ a avaliagdo da parceria pelo DDM serdo
realizados por meio do gestor designado, responsavel pelo acompanhamento continuo da execucdo das
acOes previstas no Plano de Trabalho. O controle ocorrerda mediante analise documental, reunides
periodicas de alinhamento (presenciais ou virtuais) e verificagdo do cumprimento de metas, indicadores e
prazos estabelecidos.

Serdo utilizados relatorios técnicos anuais encaminhados pelo CBCP, contendo descrigdo
das atividades executadas, resultados alcancados, dados quantitativos e qualitativos, bem como eventuais
dificuldades e propostas de ajuste.

O acompanhamento contard com apoio de recursos administrativos e tecnoldgicos
institucionais disponiveis, podendo, quando necessario, haver apoio técnico especializado para avaliacao
de desempenho, conformidade normativa e alcance dos objetivos pactuados.

Subclausula segunda. O DDM podera realizar visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, devendo notificar o CBCP, com antecedéncia, em relagdo a data da visita.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CBCP
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do CBCP:

a) executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto
neste instrumento, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016,
na Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 8 de maio de 2025, e nos demais atos normativos aplicaveis;

b) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto da parceria;

c) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo necessario ao
cumprimento dos seus compromissos na execucao do objeto da parceria;

d) permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, dos orgios de
controle interno ¢ do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a
execucao da parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

e) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n°® 12.527, de 18
de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagao) obtidas em razdo da execu¢ao do acordo, divulgando-
as somente se houver expressa autorizagao dos participes;

f) observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha
acesso por for¢a da execucao deste acordo;

g) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente,
por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio do outro participe ou de terceiros, quando
da execugdo deste Acordo;

h) divulgar o Acordo de Cooperacgao nos seus sitios eletronicos e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas acoes, desde a celebragdo até 180 (cento e
oitenta) dias apds o encerramento da vigéncia, com apresentacdo de, no minimo, data de assinatura,
identificacdo do acordo, nome da OSC, numero de inscricdo no CNPJ e descricdo do objeto da parceria,
ressalvado o caso de Acordo de Cooperagdo firmado no ambito de programas de protecdo a pessoas
ameagcadas;
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1) efetuar gestdoes junto as Entidades Filiadas, visando a disponibilizacdo de estruturas
adequadas, equipamentos, acessibilidades e demais necessidades relacionadas as atividades
paralimpicas/paradesportivas a serem desenvolvidas pelo publico-alvo (militares paratletas) do referido
Acordo;

j) atender as orientacdes do MD/DDM/DPS e as prescri¢coes da Lei n® 13.146 de 6 de julho
de 2015, no que se refere ao trato com pessoas com deficiéncia;

k) detectar talentos paradesportivos, militares paratletas, durante a pratica das modalidades
do esporte adaptado nas Entidades Filiadas, a fim de que sejam submetidos a treinamentos paradesportivos
adequados para participagao em competicdes nacionais € internacionais;

1) contribuir na elaborag¢do do “mapa de acessibilidade e adaptagdo de instalacdes”, quando
da implantagao junto as OM e nucleos do PJP atendidos pela parceria;

m) apresentar, no caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, relatoério parcial de
cumprimento do objeto, anualmente, no prazo de 30 dias, para fins de monitoramento do correto
cumprimento das metas previstas no plano de trabalho; e

n) apresentar o relatério de cumprimento do objeto, no prazo de 30 dias ap6s o término da
vigéncia deste acordo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO MD/DDM E DO CBCP
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do MD/DDM e do CBCP:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) coordenar e executar, quando aplicavel, as acdes objeto deste Acordo, assim como
monitorar os resultados;

c) efetuar gestdes para que seja providenciado apoio aos militares paratletas de formagao e
de alto rendimento, em comum acordo e em observancia as possibilidades financeiras existentes, quanto a
hospedagem, alimentacdo, transporte, bem como, materiais paradesportivos, uniformes e inscricdo, em
competi¢cdes em nivel nacional e internacional, através de entidades filiadas ao CBCP;

d) promover o acompanhamento das agdes de paradesporto a serem executadas nas
Entidades Filiadas ao CBCP, visando o redirecionamento das atividades desenvolvidas, quando se fizer
necessario;

e) buscar solugdes para os problemas que possam impactar negativamente a execu¢do das
atividades de desenvolvimento junto as OM atendidas pela parceria e nos Clubes Filiados ao CBCP;

f) proporcionar a integragcdo entre os parceiros/colaboradores (stakeholders) necessarios
para o desenvolvimento da parceria, envidando esfor¢os para sua amplia¢dao no nivel nacional; e

g) avaliar os resultados atingidos pela parceria.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

A celebragdo deste Acordo sera a titulo gratuito, sem obrigagdo pecunidria, nem
transferéncia de recursos financeiros entre os participes. As despesas necessarias ao cumprimento do
Acordo serdo da responsabilidade de cada participe em sua atuagdo e as acdes que eventualmente
impliquem repasse de recursos serdo viabilizadas por instrumento especifico.

Subclausula Gnica. O objeto deste instrumento ndo envolve a celebragdo de comodato,
doacdo de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO
PUBLICA.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo
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quaisquer Onus ao outro participe, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
ADMINISTRACAO PUBLICA pela inadimpléncia da OSC.

Cada institui¢do serd responsavel por manter o acompanhamento, a supervisdo e a gestdo
administrativa de seu proprio pessoal, garantindo que a cooperagdo ocorra sem prejuizo das atividades
ordindrias e em plena conformidade com a legislacao aplicavel.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O prazo da vigéncia deste Acordo de Cooperagdo sera de 48 (quarenta e 0ito) meses a partir
da assinatura, podendo ser prorrogado, nas condigdes previstas no art. 55 da Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, art. 21 do Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, ¢ art. 38 da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de
8 de maio de 2025.

Subclausula tnica. A prorrogacdo serd realizada, mediante termo aditivo, por solicitagdo
fundamentada da OSC, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo de vigéncia do
Acordo de Cooperacdo, desde que autorizada pela Administragdo Publica, ou, entdo, em decorréncia de
proposta da Administragao Publica e respectiva anuéncia da OSC.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo poderd ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde
que mantido o seu objeto, da seguinte forma:

a) por termo aditivo, quando houver prorrogacdo de vigé€ncia, observados os limites de
prazo de que tratam o art. 38 da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 8 de maio de 2025; e

b) por apostilamento, quando se tratar de ajustes no plano de trabalho.

CLAUSULA DECIMA — DA ADESAO

E permitida a adesdao ao presente Acordo de Cooperagdo, durante sua vigéncia e mediante
assinatura ou aceite de termo de adesdo, de organizacdo da sociedade civil, 6rgdo, entidade publica ou
entidade privada sem fins lucrativos interessado(a) em compartilhar a execucao das a¢des pactuadas.

Subclausula primeira. O aderente deve observar e cumprir as condigdes estabelecidas neste
Acordo de Cooperacao.

Subclausula segunda. Os participes sdo responsdveis pelo acompanhamento e
monitoramento da execucdo das acdes compartilhadas, prestando as orientagdes necessarias para a
execucdo do objeto.

Subclausula terceira. O encerramento do termo de adesdo ocorrera concomitantemente ao
término da vigéncia deste Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS

Nao se adequa ao presente Acordo de Cooperacao (art. 36, §3°, 111, da Portaria SEGES/MGI
n° 3.506, de 8 de maio de 2025).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

Este Acordo podera ser rescindido por mituo consentimento ou em face de superveniéncia
de impedimento que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda por conveniéncia de qualquer
um dos participes, mediante notifica¢do, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA E DAS
SANCOES
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A execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com
o disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n. 8.726, de 27 de abril de 2016, ou nas
demais disposi¢des normativas cabiveis, podem ensejar celebragdo de termo de ajustamento de conduta
com a OSC e aplicagdo, garantida prévia defesa, das sangdes previstas nesses diplomas normativos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EFICACIA E DA PUBLICIDADE

Este Acordo de Cooperacdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no Didrio Oficial da Unido, pelo o6rgdo ou entidade da administracdo publica federal
responsavel, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar de sua assinatura.

Durante o periodo eleitoral, a divulgacdo das agdes decorrentes deste Acordo deverd
observar integralmente a legislacdo eleitoral vigente, sendo vedado o uso da logomarca do Ministério da
Defesa, bem como de quaisquer simbolos, slogans ou elementos de identidade visual que possam
caracterizar promogao institucional ou pessoal, nos termos da legislagao eleitoral aplicavel.

Subcléusula tnica. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas,
decorrentes deste Acordo de Cooperagdo deverd possuir carater educativo, informativo, ou de orientacao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DIVULGACAO

Os participes divulgardo sua participagdo no presente Acordo, conforme determinam os
artigos 79 e 80 do Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, ¢ art. 41 da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de
8 de maio de 2025, sendo obrigatéria a manuten¢do da logomarca dos mesmos em toda e qualquer
divulgagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo
entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipotese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por
consentimento, os participes solicitardo a Camara de Mediagao e de Conciliagdo da Administragdao Publica
Federal - CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de
resolucao de conflitos, por meio de conciliagao.

Subclausula tnica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solucdo administrativa,
serd competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagado o foro da Justica Federal
da Secdo Judiciaria do Distrito Federal, nos termos do Art. 109, inciso I, da Constitui¢cdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam

eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.

Brasilia/DF, na data da assinatura.
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Testemunhas:

ARTHUR CESAR CORREIA LIMA LOUREIRO
Testemunha - Comité Brasileiro de Clubes Paralimpicos

DAVI AUGUSTO PAVELEC ANTONIO - Cel (FAB)
Testemunha - Departamento e Desporto Militar

Aprovo o presente PLANO de TRABALHO - PT:

JOAO BATISTA CARVALHO E SILVA
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes Paralimpicos

Gen Div PAULO AFONSO BRUNO DE MELO
Diretor do Departamento de Desporto Militar
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